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Zapis z jednani pracovni skupiny
Aktivizace dlouhodobé nezaméstnanych

projektu Komunitni plan rozvoje socidlnich sluzeb v ORP Humpolec

Den a misto jednani: 5. 12. 2017 od 14:30 hodin, velkd zasedaci mistnost M&U Humpolec
Pfitomni:

Clenové pracovni skupiny: Marcela Bene$ova, Jana Domankovd, Eva Pourova, Michaela Urbankova,
Bohuslava Zajptova

Ostatni: Josef Fiala, Vit Skala, Pavel Hrala, Eliska Matulova, Monika Krcilova

Body programu:

Uvod.

Zvoleni vedouciho pracovni skupiny (PS).

Pfedstaveni aktualizovaného harmonogramu projektu.
Seznameni s Organizacnim a jednacim fadem.

vk wN e

Moderovana diskuse na téma problémd pfi poskytovani socidlnich sluZzeb v regionu
Humpolecka.

Informace o dotaznikovém Setfeni v rdmci projektu.

7. Informace o jednani Koordinacni skupiny projektu dne 12. 12. 2017.

8. Zavér.

1) Uvod

Eliska Matulova zahdjila jednani v 14:35 hodin a poprosila o predstaveni jednotlivych ucastnik(. Mezi
¢leny PS byl dan k dispozici seznam poskytovatell sociadlnich sluzeb v regionu a ucastnici PS byly
pozadani o doplnéni informaci do tohoto seznamu. Informace mohou byt doplnény i elektronicky pres
e-mail info@humpolecko.cz

2) Zvoleni vedouciho pracovni skupiny
Vedoucim pracovni skupiny byla po kratké diskusi zvolena pani Marcela BenesSova z Mésta Humpolec.
3) Predstaveni aktualizovaného harmonogramu projektu

EliSka Matulova sezndmila ¢leny PS s orientaénim harmonogramem projektu a postupem praci. Projekt
je realizovan v ramci OP Zaméstnanost a délka realizace projektu jsou dva roky (zari 2017 — srpen
2019). Vystupem bude Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb v regionu ORP Humpolec na roky
2019 — 2021 a Akéni plan na roky 2019/2020. Dotaznikové Setfeni mezi poskytovateli, uzivateli a
zadavateli socidlnich sluzeb planujeme realizovat béhem 1. ¢tvrtleti 2018. Jsou planovana 3 jednani PS
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(2. jednani v cervenci 2018, 3. jednani v dubnu 2019); pocet jednani PS jesté mlze byt navysen.
V pribéhu realizace budou jednotlivé dil¢i vystupy pribéiné konzultovany se ¢leny PS nejen na
jedndnich, ale také e-mailem. V ramci projektu budou organizovdna verejnd projednani v Humpolci,
pfip. také v dalSich obcich na tdzemi ORP.

Jednou z kliovych aktivit projektu je také vzdélavani ucastnikG procesu planovani. Clenové byli
predbézné informovani o moznosti zicastnit se kurzu pro poskytovatele socialnich sluzeb, ktery by se
mél konat 26. 1. 2018. Tématem Skoleni by byly moderni trendy v poskytovani socidlnich sluzeb a
lektorkou $koleni pani Lenka Krbcovd Masinové z Centra komunitni prace Usti nad Labem. Eligka
Matulova posle ¢lendm PS podrobnéjsi informace, jakmile je obdrzi. Clenové PS mohou také sami
navrhnout témata kurz( a skoleni, jez by chtéli absolvovat (vzdélavani na téma socidlnich sluzeb ve
vztahu ke komunitnimu planovani).

Zadny ze ¢lent PS nemél k harmonogramu projektu dotazy ¢&i pripominky.
4) Seznameni s Organizacnim a jednacim Fadem

EliSka Matulova ve strucnosti seznamila ¢leny PS s Organizacnim a jednacim rddem. Probéhlo kratké
predstaveni jednotlivych skupin — Ridici skupiny, Koordinaéni skupiny a Pracovnich skupin.

Nikdo nemél dotazy Ci pfipominky. Pfipadné pfipominky k fadu Ize poslat také e-mailem na adresu
info@humpolecko.cz do 5. 1. 2018.

5) Moderovana diskuse na téma problému pfi poskytovani socidlnich sluZeb v regionu
Humpolecka

Slovo bylo predano Vitu Skalovi, ktery vedl moderovanou diskusi. Formou brainstormingu ¢lent PS byla
popsdna stavajici situace v oblasti socidlnich sluzeb poskytovanych dlouhodobé nezaméstnanym
(poskytovatelé sluzeb v této oblasti na Humpolecku, aktualni statistiky dlouhodobé nezaméstnanych a
jejich slozeni), hlavni problémy, pficiny a disledky. Odborny konzultant (Vit Skala) zpracuje vystupy do
schématu, MAS jej rozesle ¢lenlim PS k pfipadnym komentariim a pripominkam.

UP motivuje dlouhodobé& nezaméstnané prostiednictvim rocnich poradenskych pohovord a
individudlnich akénich planl (v pfipadé nesplnéni akéniho planu bez vainého divodu muze byt
uchaze¢ vyfazen z evidence UP).

Jednim z problém( je naristajici pocet absolventd ZS s nedokonéenym zakladnim vzdélanim. Tito
absolventi jsou evidovani na UP. MAS zjisti vyvoj poétu téchto jedincti na Humpolecku ca za poslednich
5 let (v ptipadé potieby v soucinnosti se ¢leny PS).

Na zakladé diskuse vyvstala otazka, Ze mozna pticina nezaméstnavani osob s handicapem je v tom, Ze
zaméstnavatelé maji nizké povédomi o moznostech zaméstnavani téchto osob. Nabizi se, aby MAS
uskutecnila Setfeni mezi zaméstnavateli v regionu a zjistila povédomi zaméstnavatell o moznostech
zaméstnavani znevyhodnénych osob, pfip. dlivody, pro¢ nevytvari chranéna pracovni mista.
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6) Informace o dotaznikovém Setfeni v ramci projektu.

EliSka Matulova seznamila ¢leny PS s planovanym dotaznikovym Setfenim mezi uZivateli socidlnich
sluzeb. Clenové PS souhlasi, aby jejich prostfednictvim byla oslovena cilovd skupina Setfeni,
dlouhodobé nezaméstnani. Dotazniky budou vypliovany ve spoluprdci s tazatelem, ktery bude
k dispozici k pfipadnému upresnéni a vysvétleni otazky v pfipadé, Ze by respondent mél nejasnosti.
Celkem je tfeba ziskat 15 vyplnénych dotaznikli. Bylo by vhodné podchytit, aby stejny respondent
nevyplnil dotaznik 2x (poskytovatelé maji mnoho stejnych klienta).

Eva Pourova upresnila, Ze dlouhodoba nezaméstnanost je delsi nez 12 mésicl — MAS upravi dotaznik.

Ostatni ¢lenové PS neméli k dotaznikiim pripominky. Dotazniky Ize pfipominkovat e-mailem do 5. 1.
2018.

7) Informace o jednani Koordinacni skupiny projektu dne 12. 12. 2017.

Jednani Koordinacni skupiny projektu, které se zucastni vedouci PS (Marcela BenesSova), se bude konat
12.12.2017 ve velké zasedaci mistnosti M&U Humpolec od 15:00. Na schiizce budou probirany vystupy
z jednotlivych jednani pracovnich skupin. MAS posle informaci o konani schlizky vedoucimu PS e-
mailem.

8) Zaveér.
Jednani PS bylo ukonéeno v 16:20.
UKOLY:

a) MAS zajisti pro ucely strategického planu statistické Udaje tykajici se problematiky dlouhodobé
nezaméstnanosti na Humpolecku.

b) MAS 2zvdzii moznost realizace Setfeni mezi zaméstnavateli na Humpolecku tykajici se
zaméstnavani osob na chranénych pracovnich mistech.

c) MAS posle ¢lendim PS seznam poskytovatel(i socialnich sluzeb na Humpolecku. Clenové PS
v pfipadé potreby opravi/doplni data dle skute¢nosti a doplni kapacitu sluzby. Doplnény
seznam poslou ¢lenové PS na e-mail info@humpolecko.cz nejpozdéji do 5. 1. 2018.

d) MAS posle ¢lentim PS nabidku Skoleni pro poskytovatele socialnich sluzeb konaném dle planu
25. /26. 1. 2018, jakmile obdri detailn&j$i informace. Clenové PS mohou pribézné posilat e-
mailem jejich tipy a poZadavky na témata skoleni.

e) Pripominky k Organiza¢nimu a jednacimu fadu Ize posilat do 5. 1. 2018.

f)  MAS upravi dotaznik dle pfipominky pani Pourové a posle jej cleniim PS. Podnéty a pripominky
k dotaznikGim Ize zasilat nejpozdéji do 5. 1. 2018.

g) MAS posle ¢lenlm PS zdpis a vystupy zjednani (schéma stromu problémi). Podnéty
k vystupim z jednani Ize zasilat e-mailem do 5. 1. 2018.

h) MAS posle vedoucimu PS informaéni e-mail k jednani Koordinacni skupiny 12. 12. 2017.
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