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1 Zakladni udaje

Nazev: Spolec¢nost pro rozvoj Humpolecka, o.s.
Prévni forma: Obcanské sdruzeni

Sidlo: Senozaty 166, 394 56 Senozaty
Kancelai: Horni namésti 300, 396 01 Humpolec
Registrace: ¢.j. VS/1-1/59411/04 - R

Vznik: 16. prosince 2004

Statutarni zastupce — predseda: Josef Jirkt

Kontaktni osoba: Mgr. Pavel Hrala, manazer MAS
Telefon: +420 739 426 320, +420 607 690 513
E-mail: info@humpolecko.cz

IC: 26984423

Bankovni spojeni: 200497314/0300 Post. spot.; 3624490339/0800 Ceska spof-
Webové stranky: www.humpolecko.cz

Predmet ¢innosti

rozvoj mést, obci, podnikatelskych subjektii, socialnich, kulturnich a sportovnich
organizaci atd.

vytvafeni koncepce regionalniho rozvoje v souladu s programy rozvoje Ceské
republiky

koordinace mezi subjekty pracujicimi v oblasti rozvoje regionu

zvySeni informovanosti ob¢antl a instituci o vyznamu regionu a nutnosti jeho rozvoje
navrhovat a vyhlaSovat vyzvy na realizaci projektl tykajicich se rozvoje,
zkvalitiiovani sluzeb a dalsi dle pozadavki a potteb obci, ¢lenli spolecnosti, fyzickych
1 pravnickych osob

poradenstvi v oblasti ziskdvani dotaci a granti z riznych krajskych, statnich nebo
evropskych zdroji

propagace regionu

soustfed’ovani finan¢nich prostfedki formou dotaci na financovani cilti spole¢nosti
prerozdélovani financnich prostiedkd dle vyhlasovanych schémat (vyzev) k podani
zadosti o podporu

spolupréce se subjekty se stejnou nebo podobnou néplni ¢innosti

Uzemni piissobnost MAS Humpolecka

Uzemni obvod MAS je tvofen 25 obcemi, z nichz 21 obci je sdruzeno ve Svazku obci
mikroregionu Zalesi a 4 obce sdruzuje Mikroregion Zelivka. Jedinou obci se statutem mésta

na uzemi je mésto Humpolec, ostatni jsou obce. Mezi obce tizemi MAS patii: Budikov,
Bystra, Cejov, Hojanovice, Horni Répotice, Hofice, mésto Humpolec, Jezov, Jifice, Kaliste,
Kejzlice, Koberovice, Komorovice, Mladé¢ Bfist¢, Mysletin, Pist, Prosec, Retice, Sedlice,
Senozaty, Staré B¥isté, Syrov, Vojslavice, Vystrkov a Zeliv.
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Uzemni pusobnost MAS Spoleénost pro rozvoj Humpolecka
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Celkem se jedna o uzemi 22 791,2 ha, kde Zije 17 430 obyvatel (ke dni 1. 1. 2014). Hustota
obyvatel v tomto regionu ¢ini 75 obyvatel/km2.

2 Cil sdruzeni

Cilem sdruzeni je pfispivat k udrzitelnému vSestrannému rozvoji regionu a uchovani jeho
historickych, kulturnich a pfirodnich hodnot a podporovat vzajemnou spolupraci ob¢ani a
obcanskych sdruzeni, obci, podnikateld a dalSich subjektii z vefejného i soukromého sektoru
vedouci K naplinovani tohoto cile.

3 Clenové

Stav Clenské zakladny MAS Spole¢nost pro rozvoj Humpolecka se v roce 2013 rozsifil
z pivodniho poctu 16 ¢lent na 22, kdy byli ke dni 21. 6. 2013 ptijati 4 ¢lenové Obec
Hojanovice, Zemédé&lské obchodni druzstvo Hofice, Bc. Marek Kolman a Castrum o.p.s. Dne
06. 11. 2013 byli pfijati 2 &lenové Ctveraci o.s. Mladé Bfisté a SDH Pist’.

Obce a mésta
=  Me¢ésto Humpolec
= Obec Zeliv
= Obec Senozaty
= Obec Hojanovice
Neziskové subjekty



= Méstské kulturni a informacni stfedisko Humpolec

= 7S Halkova Humpolec

= 7ZUS G. Mahlera Humpolec

= Skolni statek Humpolec

= Jezdecky klub Samba Humpolec

= Rimsko-katolicka farnost, dékanstvi Humpolec

= Cesk4 identita, o. s. Senozaty

= Castrum o.p.s. Humpolec

»  (Ctveraci, 0.s. Mladé BFiste

= Sbor dobrovolnych hasi¢t Pist’
Komeréni firmy

= PTL, s.r.o. SenoZaty

= Profil nabytek, a.s. Humpolec

= Hotel Kotyza, s.r.o. Humpolec

= Zeméd¢lské obchodni druzstvo Hoftice
Fyzické osoby

= MVDr. Miroslav Pospisil CSc., SenoZaty

* Ing. Patrik Sukdolak, Mladé Bfisté

= Mgr. Pavel Hrala, Humpolec

= Bc. Marek Kolman, Humpolec

4 Organiza¢ni struktura

Organizacéni struktura byla nové ustanovena a navolena na jednani Valné hromady dne 16. 9.
2013. Organizacni strukturu znazoriiuje toto schéma:

Valna hromada
Programovy Vybérova
vybor komise
= Rada sdruzeni
=1 Kontrolni komise

Pfedseda Mistopfedseda
sdruzeni sdruzeni




Valna hromada
Valnd hromada je nejvyS$im organem sdruzeni a tvofi ji vSichni ¢lenové sdruzeni. Svolavéana
je dle potfeby, nejméné vSak dvakrat roén¢€. Rada svola valnou hromadu vzdy, kdyz o to

pozada nejméng tretina ¢lend sdruzeni.

Valna hromada zejména:
o rozhoduje o zménach stanov sdruzeni,
o schvaluje ukoly sdruzeni pro pfislusné obdobi, vyro¢ni zpravu sdruzeni,
rozpocet a rocni zaveérku hospodarent,
voli ¢leny rady sdruzeni,
rozhoduje o poctu ¢lend rady sdruzeni,
rozhoduje o zruSeni ¢lenstvi,
o rozhoduje o zruSeni sdruzeni

o O O

Valna hromada je usnaSenischopnad, je-1i pfitomna nadpolovic¢ni vétSina vSech hlast sdruzeni.

Kazdy ¢len — fyzickd osoba ma jeden hlas, pocet hlast ¢lena — pravnické osoby urcuje valna
hromada. Valna hromada rozhoduje na zaklad¢é hlasovani. Rozhodnuti je pfijato, jestlize pro
n¢j hlasuje prostad vétSina pritomnych hlasii. Rozhodnuti o zméné stanov a o zruseni sdruzeni

je pfijato, jestlize pro n¢j hlasuji alesponi dvé tfetiny vSech hlasti sdruzeni.

Programovy vybor = Rada sdruZeni
Napln ¢innosti

koordinovat ¢innost sdruZeni

zpracovavat zamér mistni akéni skupiny a strategii rozvoje regionu Humpolecka
schvalovat zadost o dotaci mistni akéni skupiny

schvalovat vybérova kritéria a vybér projekti provedeny vybérovou komisi

provadét pravidelné aktualizace strategie a pfezkoumavani nastaveného systému na
zéklad¢ zpétné vazby a zmény podminek

jmenovat ¢leny kontrolni komise

jmenovat ¢leny revizni komise

povétovat ¢leny kontrolni komise provedenim kontroly u konkrétniho subjektu
vykondvat dalsi ¢innosti vyplyvajici ze stanov sdruZeni

SloZeni Programového vyboru - Rady sdruZeni

Jméno ¢lena Organizace

Mgr. Roman Brzon M¢ésto Humpolec

Ing. Vit Skéla PTL, s.r.o. Senozaty

Ing. FrantiSek Dolejs$ Obec Zeliv

Marcela Kubickova Mestské kulturni a informacni stfedisko Humpolec
Jan Sagl PROFIL NABYTEK, a.s. Humpolec

Josef Jirktl ZUS G. Mahlera Humpolec

Ing. Patrik Sukdolak Fyzicka osoba, Mladé Bfisté




SloZeni Vybérové komise — slozeni vybérova komise bylo zvoleno Valnou hromadou dne 16.
09. 2013. Vybérova komise si za svého predsedu zvolila dne 14. 10. 2013 pan Mgr. Zdenka
Varka.

Jméno ¢lena Organizace Sektor

Mgr. Zden¢k Vangk - predseda obec Senozaty vefejny sektor

Ing. Frantisek Novak Z0D Hotice podnikatelsky sektor
Pavel Koubek Castrum o.p.s. neziskovy sektor

SloZeni Kontrolni komise — Elenové Kontrolni komise byli jmenovéni radou sdruzeni dne 06.
11. 2013. Cleny Kontrolni komise se stali panové Bc. Marek Kolman a Ing. Frantisek Dolejs.

Slozeni Revizni komise - Clenové Revizni komise byli jmenovani radou sdruzeni dne 06. 11.
2013. Cleny Revizni komise se stali pani Zdetika Augustova a pan MVDr. Miroslav Pospisil.

Predseda a mistopredseda sdruZeni — Rada sdruzeni dne 04. 03. 2013 zvolila nového
predsedu pana Josefa Jirkli, mistopfedsedou ziistal pan Ing. Vit Skala.

ManaZer MAS — dne 01. 05. 2013 byl jmenovan do funkce manaZera MAS pan Mgr. Pavel
Hrala.

Ucetni MAS —G&etnictvi MAS vede externi uéetni pani Ing. Eva Kubi¢kova.

5 Jednani organi sdruZeni v roce 2013

5.1 Valna hromada

Valna hromada se sesla v roce 2013 celkem 2x.

Z obsahu jednani.

Valna hromada - 4. 3. 2013

Na zasedani byli navoleni Clenové Rady sdruzeni, byl zvolen piedseda a mistoptedseda
sdruzeni. Po rezignaci pana Mgr. Romana Brzoné na funkci ptfedsedy sdruzeni, byl nové
zvolen piedseda MAS Josef Jirkd a mistopiedseda pan Vit Skala. Byly probrany informace o
podani zadosti o dotaci na Kraj Vysocina a Statni zeméd¢€lsky interven¢ni fond.

Valna hromada — 16. 9. 2013

Byly schvaleny novy Jednaci fad MAS, Jednaci a organizacni fad vybérové komise MAS,
eticky kodex €lena vybérové komise. Nove probehla volba ¢leni Vybérové komise MAS a
zvolili se jini ¢lenové rady sdruzeni z divodu dodrzeni podminek zastoupeni vetfejného a
soukromého sektoru. Piedstaven byl navrh na slozeni revizni a kontrolni komise.

5.2 Rada sdruzeni
Rada sdruzeni se v roce 2013 sesla celkem 3x.



Z obsahu jednani:
Rada sdruzeni — 12. 8. 2013

Rada sdruzeni se zabyvala navrhem tréninkové vyzvy a probrala jednotlivé body vyzvy.
Projednan byl navrh jednaciho fadu MAS, navrh Jednaciho a organiza¢niho fadu vybérové
komise MAS, navrh etického kodex ¢lena vybérové komise. Piedstaveny byly navrhy ¢lent
vybérové komise, revizni a kontrolni komise. Byl stanoven termin uskute¢néni Valné
hromady. Manazer informoval o distribuci dotaznikii. Pfedneseny byly informace o podani
zéadosti o dotaci v ramci grantového programu Mésta Humpolec.

Rada sdruzeni — 26. 8. 2013

Rada sdruzeni probrala, upravila a schvalila navrzend preferen¢ni kritéria tréninkové vyzvy.
Rada sdruzeni schvalila Smérnice pro vyhlasovani vyzvy a schvalila znéni tréninkové vyzvy
[11.4.1. Byly projednany navrhy ¢leni revizni a kontrolni komise MAS a projednal se navrh
jednaciho fadu MAS pied schvalenim valnou hromadou.

Rada sdruzeni 6. 11. 2013

Rada sdruzeni schvalila navyseni alokace tréninkové vyzvy a schvalila vybrané projektt. Byla
upravena a poté schvalena smlouva pro Zadatele. Nové byli piijati &lenové MAS — Ctveraci
0.s. Mladé BFist¢, SDH Pist. Jmenovani byli ¢lenové revizni a kontrolni komise. Rada
schvalila smérnici Pravidla pro zadavani vetejnych zakdzek malého rozsahu. Prodiskutovany
byly moznosti komunitniho planovani. Pfedstaveno bylo $koleni pro Zadatele a vyhodnoceni
dotaznikd.

5.3 Vybérova komise

Vybérova komise se v roce 2013 sesla celkem 2x.

Vybérova komise -14.10.2013

Na prvni ustavujici schiizi byl zvolen piedseda vybérové komise. Clenové vybérové komise
souhlasili a podepsali eticky kodex ¢lena vybérové komise. Rozlosovaly se ptijaté zadosti.
Probéhlo skoleni ¢lentt VK 0 preferencnich kritériich a zptisobu hodnoceni zadosti.

Vybérova komise — 21.10.2013

Probéhlo kone¢né bodovani jednotlivych Zadosti, na zaklad¢ kterého byl sestaven a schvalen
seznam vybranych/nevybranych Zzadosti. Poté bylo doporu¢eno Radé¢ sdruzeni navyseni
alokace tréninkové vyzvy.

6 Cinnost MAS v roce 2013

Stezka poznani

Spolecnost pro rozvoj Humpolecka v ramci spoluprace s MAS Kralovska stezka o.p.s. a MAS
Podhtifi Zeleznych hor o.p.s. realizovaly Vv pfedchozich letech (2011, 2012) projekt na
vytvofeni naucné stezky v délce 130 Km spojujici tizemi téchto MAS a jejich obyvatel.
Celkové néklady projektu Cinily 3.457.500 K¢, diky spolupraci 3 MAS z Vysociny pfitekla do
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oblasti dotace ve vysi 3.111.030 K¢. Pro region Humpolecka ziskala naSe MAS c¢éstku
1.138.500 K¢. Podrobngjsi informace o projektu, mapové podklady, informace o jednotlivych
zastavkach a dal$i naleznete na adrese http://www.stezkapoznani.cz. Ptiznana dotace byla

pfipsana na ucet MAS v dubnu 2013.

Osvojovani schopnosti

Diky dotaci z Programu rozvoje venkova v opatteni III. 4.1 Ziskavani dovednosti, animace a
provadéni mohla MAS Humpolecka zaméstnat od kvétna 2013 do pracovniho poméru
manazera MAS Pavla Hralu. V ramci tohoto programu byla vyhlasena tzv. tréninkova vyzva
MAS na dotace pro spolecenské, kulturni, vzd€lavaci a sportovni akce. Ptihlaseno bylo
dohromady 7 projektt s celkovou pozadovanou vysi dotace 81 958,- K&, z nichz vybérova
komise schvalila k podpote 4 projekty. Konkrétné se jednalo o Méstské kulturni a informacni
stiedisko Humpolec s projektem Véda v muzeu, obec Jifice s Rozsvécenim vanoéniho stromu,
Ing. Helena Kottova s Rozsvécenim vanoéniho stromu MS a Ing. arch. Monika Cermakova s
projektem ,,LABORATOR® kulturni a spoledenské oZziveni mésta. Mezi vybrané projekty
bude nasledné rozdéleno 50.600 K&. Pro tuto vyzvu byla nové sestavena vybérova komise
MAS, probéhlo Skoleni ¢lend vybérové komise a také se uspofadalo Skoleni pro vybrané
zadatele. RovnéZ byly ve dnech 16.8. a 20.9. 2013 uspoiadany 2 propagacni akce MAS
behem farmatskych trhl, pii kterych byly z4jemcim podany informace o tréninkové vyzvée
MAS a prob¢hl sbér dotaznikli pro obcany.

Dotaznikové Setieni MAS

V ramci piipravy strategie bylo zorganizovano dotaznikové Setfeni mezi ob¢any. Dotaznikové
Setfeni se zamétilo na bodovani jednotlivych aspektt kvality zivota, na tematické oblasti ke
zlepSeni Urovné infrastruktury, aspekty cestovniho ruchu atd. Dotaznikové Setfeni probihalo
od srpna do zati 2013 a to jak elektronickou, tak papirovou formou. Celkem se ho ztc¢astnilo
366 respondenttl, coz odpovida 2,1 % obyvatelstva regionu. Metoda distribuce dotazniku byla
zaloZena na moznosti vyplnit si papirovou formu dotazniku na Méstském uradé v Humpolci,
v budové Méstského kulturniho informacniho stfediska v Humpolci a v Poliklinice
Humpolec. V dalSich 22 obcich byla tisténa podoba dotazniku §ifena bud’ formou roznosu do
domovnich schranek, nebo moznost vyplnéni na vhodnych mistech v obcich — na obecnich
ufadech, v knihovnach, v obchodech, v hostincich, pti schiizich ob¢anti apod. Déale méli
obcané moznost vyplnit dotaznik béhem 2 propagacnich akci MAS, které probéhly na Hornim
namésti v Humpolci pii farmarskych trzich. Vyplnéni elektronické podoby dotazniku bylo
mozné na webovych strankdch MAS, mésta Humpolec, informacniho stfediska a webu 18
obcich. Elektronicky odkaz na dotaznik byl také Sifen pomoci facebookového profilu MAS
Humpolecka, jenz byl hodnocen jako jedna z nejucinnéjSich forem propagace dotazniku.
Vyhodnoceni dotazniku je planovano vroce 2014 a jeho vysledky budou pouzity pro
analytickou ¢ast strategie MAS.


http://www.stezkapoznani.cz/

7  Hospodareni

Rozvah ve zjednoduseném rozsahu:

Bilance hospodaieni MAS Humpolecka & 31. 12. 2013 v tis. K¢.

Aktiva BéZné ticetni obdobi v roce 2013
Dlouhodoby nehmotny majetek 7
Dlouhodoby hmotny majetek 1384
Dlouhodoby finan¢ni majetek 0
Opravky k dlouhodobému majetku -120
Dlouhodoby majetek celkem 1271
Zasoby 0
Pohledavky 299
Kratkodoby finan¢ni majetek 231
Jina aktiva celkem 0
Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 530

Vysledovka

Pasiva Bé&Zné ucetni obdobi v roce 2013

Jméni 1271

Vysledek hospodareni -27

Vlastni jméni celkem 1244

Rezervy 0

Dlouhodobé zavazky 0

Kratkodobé zavazky 57

Jina pasiva 500

Cizi zdroje celkem 557

Vykaz zisku a ztrat MAS Humpolecka k 31. 12. 2013 v tis. K¢.

WL iy B&né Getni obdobi v roce 2013
Spottebované nakupy 12
Sluzby 40
Osobni naklady 292
Dan¢ a poplatky 0
Ostatni naklady 0
Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a 0




opravnych polozek

Poskytnuté ptispévky 7
Dai z ptijmt 0
Naklady celkem 351

|

Priijaté dotace v roce 2013

Vynosy Bézné ucetni obdobi v roce 2013

Trzby za vlastni vykony a za zbozi 0

Zmeéna stavu vnitroorganizacnich zasob 0

Aktivace 0

Ostatni vynosy 0

Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a 0

opravnych polozek

Ptijaté ptispevky 0

Provozni dotace 344

Vynosy celkem 344

Spole¢nost pro rozvoj Humpolecka ziskala v roce 2013 celkem 2 dotace. Prvni dotace ve vysi
40.000,- K¢ ziskala na provozni vydaje od Kraje Vysocina. Z této dotace byla nakoupeno
multifunkéni tiskové zafizeni pro MAS, nakoupeny bylo drobné kancelaiské vybaveni, byl
zaplacen najem kancelafe, zaplacena byla Gcetni MAS, splacen ¢lensky prispévek NS MAS

CR, telefon a doména MAS.

Od kvétna roku 2013 byla ¢erpana dotace SZIF jejiz celkova potencialni vyse je az 500.000,-
K¢. Vroce 2013 bylo zuctovano do vynosii na této dotaci 262.458,- K¢ proti souvisejicim
nakladlim projektu. Inkaso penéznich prostiedkil nastane az v roce 2014.

8 Prehled majetku

8.1 Dlouhodoby hmotny majetek

1/2006 Tiskarna HP 27.993,- 13.1.2006
2/2006 Notebook Acer 20.874,-
3/2006 Mobilni telefon 2.002,-
4/2006 Flipchart 2.141,-
5/2006 Skartovaci stroj HSM 4.759,-
6/2006 Stojan na tiskopisy 4.997,-




7/2006 Termovazac 1.190,-
8/2006 Krouzkovy vazac 2.319,-
9/2006 Projektor BenQ 25.290,-
10/2006 Fotoaparat Olympus -

- @@ws ]
1/2013 Tiskarna Brother 8.351,- 30.7.2013
2/2013 Propagacni plachty MAS 1.634,- 11.9. 2013

8.2 Dlouhodoby nehmotny majetek

10/2006 MS Office 2003 6.947,-

Vyro¢ni zprava MAS Spole€nost pro rozvoj Humpolecka byla schvalena Valnou hromadou
MAS dne

Josef Jirki, predseda o.s.
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