.. Evropska unie

Evropsky socialni fond
. Operacni program Zaméstnanost

Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu

Vyzva MAS ¢.

680/03_16_047/CLLD_16_01_086

Projekt €.

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0010532

Nazev projektu

Socialni rehabilitace v Medou

Nazev zadatele Medou z.s.
Pravni forma Zadatele Spolek
n e M A Maximalni pocet bodu : Bodové o er?
Skupina kritérii Kritérium Hlavni otazka . P . Deskriptor " Oduavodnéni
(soucet max. 100 bodui) ohodnoceni
Zadatel kvalitnd vymezuje problém, ktery by mé| byt projektem fesen. Problém je detailné analyzovan, je
- . zfejmé, jaky dopad mé na cilovou skupinu, a jsou popsané jeho pficiny. Projekt je dobfe zasazen do lokalni
Zaméfuje se projekt na . y PR P e o . S S . .
] . . situace (je popsané, jak je, resp. neni v lokalité feSen) a zvoleny typ aktivit je pro eliminaci problému vhodny.
problém/nedostatky, ktery/které M . S . .
Pot¥ . . H P e Kladné hodnotim doloZeny zajem o spolupréaci od stakeholderd.
otfebnost pro Gzemi . . P . je skutecné potfebné fesit s f = X o A e P . .
Vymezeni problému a cilové skupiny . . 35 Velmi_dobré 35,00 |CS je popsana, je ziejmé, s jakymi problémy se potyka, a jsou popsané jeji potieby i omezeni. Struktura CS je
MAS ohledem na cile strategie CLLD . . } L H A " . "
L : - popsana, ale velikost je uvedena pouze ve vztahu k aktivitdm projektu, nikoliv velikost CS v dané lokalité.
a je cilovéa skupina adekvatni Moti CcSk L ekt  brokaza e I1sCS . p t tatek
napini projektu? otivace zapojeni do projektu neni prokazana, ale zadatel s CS pracuje, takZe tento nedostatel
: nepovazuji za vyznamny.
Projekt je v souladu se strategii CLLD a dal$imi strategickymi dokumenty.
Zadatel definuje hlavni cil jen &aste&né spravné. Cil neni nastaven méfitelnym zplsobem a neni potfebnym
. . _— zplsobem konkretizovany.
) ) _ o Je cil projektu nastaven spravné Zadatel uvadi, Ze cilem je navrhnout a zavést procesy podporuijici vznik a dlouhodoby rozvoj kvality sluzby.
Cile a konzistentnost (intervencni logika)  |a povedou zvolené kiicove 25 Dobré 18,75 | Tato formulace neni zcela srozumitelna - skuteéné chce Zadatel zavadét procesy, které budou podporovat
projektu aktivity a jejich vystupy k jeho "7 | zkvalitnéni sluzby? Nechce prosté poskytovat kvalitni sluzbu s méfitelnymi vysledky? Z popisu cild je oviem
spinéni? zfejmé, jaké zmény by mélo byt dosaZeno a pozitivné hodnotim zamér sluzbu evaluovat, coz je aktivita v soc.
Uéelnost sluzbach stale jesté raritni. Dil¢i cile jsou zaménény s aktivitami.
Zvolené aktivity jsou vhodné koncipované, odpovidaji potfebam CS a je redlné, Ze jejich Uspésnou realizaci
bude dosazeno projektovych cilti.
Jak vhodny zpUsob pto ovéfeni Zotsob ovéfeni Inéni cili . licitna + le sadatel planui " t - Ahi
ZpUsob ovéreni dosazeni cile projektu dosazeni cile zadatel projektu 5 Dobré 75 pusob overeni napineni cilu neni expliciin® nastaven, ale zadatel planuje realizovat pomerne rozsahiou
nastavil? evaluaci, diky které bude mozné naplnéni cili oveéfit. Dal$i kontrola bude mozna prostrednictvim naplnéni
indikatort a doloZeni dokumentace k jednotlivym aktivitam. Je popsané, k jaké zméné by mélo realizaci
projektu dojit, a tato zména je dostate¢né vyznamna.
S ohledem na planované a Rozpocet je koncipovany, piehlednym a hospodamym zpusobem. V$echny polozky jsou popsané, jsou
Efektivita projektu, rozpocet potfebné vystupy je navrzeno 15 Velmi_dobré 15,00 |Stanovené podty jednotek i o o o
efektivni a hospodarné vyuziti jednotkové ceny. Mzdy jsou nastaveny v obvyklé vysi a rozpocet je jednoznaéné provazany s aktivitami.
zdroju? V8echny naklady jsou ucelné a
efektivni a vySe rozpoctu odpovida jak vécnému, tak casovému rozsahu projektu.
Efektivnost a
hospodarnost
Adekvatnost indikatort Jak jsou nastaveny cilové 5 Dostate&né 2,50
hodnoty indikator(
Indikator 60000 je nastaven formalné spravné. Indikator 67010 neni nastaven formalné spravné. Zadatel
planuje podpofit 30 osob/projekt a tuto hodnotu je tfeba do cilové hodnoty indikatoru uvést. Navrhuji opravu
na 30 osob.
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Jak adekvatné je cilova skupina

zapojena v pribéhu projektu? 5 Dobré

Zpusob zapojeni cilové skupiny

Proveditelnost

3,75

Cilova skupina jsou popsana potfebnym zplisobem. Zadatel popisuje obtize, potfeby, moznosti i omezeni
jejich ¢lenli. Lépe by méla byt popsana velikost CS, ne pouze velikost skupiny podporenych osob. Zajem CS o
ucast v projektu neni doloZeny, ale s ohledem na typ poskytované sluzby a danou lokalitu je rediné, Ze zajem
o projektové aktivity bude dostatecny.

Proces prace s CS by mél byt Iépe popsany. neni zela jasné, jak bude s cilovou skupinou pracovano, jaké
subaktivity budou realizovany (toto je mozné jen ¢astecné vycist z napini prace RT a z rozpoctu, kde Zadatel
napf. uvadi, Ze bude kupovat program Symwriter, ale o tom, jak s nim bude pracovano se v popisu KA
nezmiriuje). Komplex pfipravenych aktivit ma ovSem potencial CS podpofit a eliminovat jeji problémy. Zapojeni
CS ve vSech fazich projektu je adekvatni.

Jak vhodné byl zvolen zplisob
Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost |realizace aktivit a jejich vzajemna 10 Dobré
navaznost?

7,50

Zadatel popisuje klicové aktivity detailnim zptisobem. Je zfejma navaznost na rozpodet, u kazdé aktivity je
uvedena ¢asova dotace a jednotlivé KA jsou logicky provazané. Chybi ov§em vystupy nékterych KA a
presnéjsi popis samotné prace s klienty (je uveden jen obecny popis ¢innosti dle zakona o SS a bodovy vycet
¢innosti).

Délka projektu je zvolena vhodné, odpovida vysi rozpoctu i hodnotam indikatoru (po vySe uvedené Upravé).
Realiza¢ni tym je popsan detailné, jsou jasné naplné prace jednotlivych ¢lenl i pozadavky kladené na budouci
zaméstnance.

Zvolené aktivity a jejich navaznost maiji potencial naplnit cile projektu a potfeby CS.

Zavéreény komentar (véetné pripadnych podminek realizace projektu)

Efektivnost a hospodarnost - adekvatnost indikatorua:

Vybérova komise doporucuje realizaci projektu za téchto podminek:
Indikator 67010 neni nastaven formainé spravné. Zadatel planuje podpofit 30 osob/projekt a tuto hodnotu je tfeba do cilové hodnoty
indikatoru uvést. Navrhuji opravu na 30 osob." Vybérova komise navrhuje uklada zadateli upravu indikatoru 67010 na 30 osob.

Bodovy zisk 86,25

Vysledek vécného Z&dost o podporu splnila podminky
hodnoceni vécného hodnoceni s vyhradou
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Jméno a pfijmeni: Petr Jelinek Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Miroslav Jirkt Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Mgr. Irena Kréilova Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Ing. FrantiSek Novak Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Mgr. Zdenék Vanék Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Jifi Koubek Podpis:

Pro
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Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu
Vyzva MAS &. 680/03_16_047/CLLD_16_01_086
Projekt €. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0010530

Nazev projektu

Socialni za¢lefiovani - MAS Humpolecko

Nazev zadatele

SEDOVA clean service - Humpolecko, z.u.

Pravni forma Zadatele Ustav
Skupina kritérii Kritérium Hlavni otazka Max!malnl pocet bOdl,j Deskriptor B . Odavodnéni
(soucet max. 100 bodu) ohodnoceni
Zadatel vymezuje problém jen obecnym zplisobem, uvadi nékolik nekonkrétnich tvrzeni
(napf. "Projekt reaguje na socidlni a strukturalni situaci v oblasti, ktera partikularné definuje
ohrozeni cilové skupiny."). Formuluje i nékolik tvrzeni, ktera nejsou podloZena fakty (napf.
Zamétuje se projekt na Cilové skupiny, na které je projekt zaméren, jsou vzhledem ke svym trvale nizkym pfijmim a
; o problém/nedostatky, ktery/které je stale se zvysujicim nakladim na Zivot
Potiebnost pro tuzemi Vymezeni problému a cilové skupiny skutecné potfebné Fesit s 35 Dobré 26.25 |zasazeny soucasnou ekonomickou situaci nejvice, a proto je nutno vénovat ji zvysenou
MAS ohledem na cile strategie CLLD a ' pégi.). Zadatel nijak nezohledriuje aktualni velmi nizkou miru nezaméstnanosti. Z popisu
je gilové skupina adekvatni naplni problému je nicméné ziejmé, co by mélo byt projektem feSené, a projekt je v souladu se
projektu? strategii CLLD.
CS jsou popsané dobre. Je jasna jejich velikost, je ramcové popsana jejich motivace k
zapojeni do projektu (i kdyz Zadatelem uvadéna motivace spocivajici v komplexnosti aktivit je
diskutabilni - neni doloZeno, Ze CS je motivovana vzdélavanim) a jsou dil¢im zpisobem
popsany jejich potfeby a omezeni.
. ) ) . ) Je ¢il projektu nastaven spravné Provjektovy cil je 6éste(?né zanjén’én s aktivit_ou'. Zadatel uvadi, i’e ciI?m jE %aj'iéténvl' d?§tupné
CI|¢ a konzistentnost (intervenéni logika) a povedou zvolené Kiigové aktivity 25 Dostateéné 12,50 slu;py pr(: CSv o?la'stl oddluZeni a us’natl:llnem’vstupu' na tr'h prace. v;ajlslenl sluzby’ e
projektu ajejich vystupy k jeho spin&ni? ak'tlvvlta} a ust\adqenl’vstupiu na trh prac? vnenl k’onk[('e.tn.l CIJ. Chybne']e Pak nas’tayene
Uéelnost méfeni prostfednictvim poctu absolventt Skoleni (méfit je tfeba zlepSeni osobni situace CS).
Neni prokazano, Ze vzdélavanim dochazi k usnadnéni vstupu na trh prace.
Klicové aktivity jsou popsané pouze dostate¢né. Jejich obsah je zfejmy, ale chybi nékolik
dualezitych informaci, které jsou uvedené u pfislusného kritéria.
Jak vhodny zplsob pto ovéfeni
ZpUsob ovéfeni dosazeni cile projektu dosazeni cile zadatel projektu 5 Dostatecné 2,50

nastavil?

Ovéfeni dosazeni cile bude mozné pouze prostfednictvim naplnéni indikatord. S ohledem na
zaméfeni projektu se jedna o dostate¢né, byt ne zcela spravné feseni.
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Efektivnost a
hospodarnost

Efektivita projektu, rozpocet

S ohledem na planované a
potifebné vystupy je navrzeno
efektivni a hospodarné vyuziti
zdroju?

15

Dostateéné

7,50

Rozpocet je provazany s aktivitami, ale obsahuje nékolik nedostatku.

Zadatel planuje nakoupit 5 notebook pro CS, ale toto neni opodstatnéné. Neni vysvétlené, k
¢emu budou vyuzity. Pokud by byly vyuZity pouze pro $koleni IT dovednosti v rozsahu 8
hodin, tak se nejedna o hospodarny naklad. Z tohoto dlivodu navrhuiji nasledujici kraceni:
pol. 1.1.3.2.1.1 - kraceni na pocet jednotek 0,5, tedy na konecnych 2 500 K¢,

pol. 1.1.3.2.2.1 - kraceni na pocet jednotek 0,5, tedy na kone¢nych 8 500 K&.

Antivirovy program spada do NN, tedy navrhuiji kraceni pol. 1.1.3.2.1.2 v celém rozsahu.
Pol. 1.1.4.2 neni transparentné koncipovana. Vzdélavaci agentura bude zapojena v rozsahu
30 dnu. Neni tedy jasné, pro¢ Zadatel uvadi jako jednotku mésic. Cena je ale obvykla a
kraceni tedy nenavrhuii.

Pol. 1.1.4.2 - zapojeni pravnika pausalni mésicni sazbou je neopodstatnéné, neni doloZzena
potfebnost tohoto feSeni. Sazba by méla byt stanovena ve vztahu k poctu podpofenych
osob. Narok na pravni poradenstvi by mél byt svazan s dal$imi aktivitami, proto navrhuiji
kraceni na koneénych 75 000 K& (25 osob x 3 hodiny x 1 000 K¢&), pocet jednotek = 75,
jednotka = hodina.

Adekvatnost indikatord

Jak jsou nastaveny cilové
hodnoty indikatort

Dobré

3,75

Hodnoty indikator( 60000 a 67010 jsou nastaveny formainé spravné a je zfejmé, jak Zadatel k
cilovym hodnotam dospél. Cilové hodnoty odpovidaji vécnému i Casovému rozsahu projektu i
vysi rozpoétu. Zadatel se dobfe vyporadal s bagatelni podporou.

Cilové hodnoty indikatort 67001 a 55102 nejsou nastaveny, piestoze to vyzva pozaduje. U
indikatoru 55102 je opodstatnéna poznamka Zadatele, Ze se jedna o nerelevantni indikator,
ale u indikatoru 67001 tato poznamka relevantni neni. Zadatel planuje zaméstnat jednu
osobu v RT pro pfimou praci s CS na 0,5 Uvazku, tedy kapacita sluzby bude 1.

Proveditelnost

ZpUsob zapojeni cilové skupiny

Jak adekvatné je cilova skupina
zapojena v priibéhu projektu?

Dobré

3,75

Cilové skupiny jsou dobfe popsané a je ziejmé, jakym obtizim celi. Velikost CS je uvedena a
jsou ramcové uvedeny jejich potfeby. Proces

samotné prace s CS by ovéem mél byt popsan Iépe. Neni jasné, jak pfesné bude CS
zapojena. Projekt je zaméFen pouze na poradenstvi

a vzdélavani, coz neni mozné povazovat za komplexni pristup. Zadatel nedolozil, ze
vzdélavanim dojde u CS ke zkvalitnéni Zivota ¢i

odstranéni jejich problém(i. Zadatel neproved! analyzu potfeb CS a neni jasné, jaké
zku$enosti s touto praci s témito CS ma, byt ramcovy

popis zkusenosti jednotlivych ¢lent RT doklada.

Zpusob realizace aktivit a jejich ndvaznost

Jak vhodné byl zvolen zpusob
realizace aktivit a jejich vzajemna
navaznost?

10

Dostatecné

5,00

Popis aktivit je velmi obecny. Neni jasné, jak budou pfesné probihat, kromé KA2. Neni
stanoven harmonogram a nejsou uvedeny vystupy jednotlivych KA. Konkrétni napli ma
pouze KA2 Vzdélavani CS, ale neni jasné, jak pfesné bude vzdélavani probihat. Zadatel
uvadi, Ze pul roku, ale to neni pro CS vyhovuijici. CS nebude motivovana absolvovat
vzdélavani takto nataZzené v ¢ase. Pokud vzdélani probéhne v krats$i dobé, tak neni jasné,
proc je uvadén interval pal roku. Dal$i aktivity spocivajici v poradenstvi jiz nejsou popsané
konkrétné, neni jasné, jaké maji mit vystupy, ¢i jaky se predpoklada pocet podporenych
osob.

Navaznost aktivit na rozpocet je zfejma, ale délka projektu neni zcela opodstatnéna s
ohledem na maly pocet aktivit. VySe cilovych hodnot indikatorti ovéem odpovidaji déice
projektu, proto tento nedostatek nepovazuiji za eliminaéni.

Realizaéni tym je popsan co do naplni prace, ale nejsou uvedeny kvalifikacni poZzadavky
kladené na pozici insidera.

Zavérecény komentar (véetné pripadnych podminek realizace projektu)
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Vybérova komise doporucuje projekt k realizaci za dodrzeni podminek kraceni rozpoctu:

pol. 1.1.3.2.1.1 - kraceni na pocet jednotek 0,5 na 2 500 K¢,

pol. 1.1.3.2.2.1 - kraceni na pocet jednotek 0,5 na 8 500 K¢.

Antivirovy program spada do NN, kraceni pol. 1.1.3.2.1.2 v celém rozsahu.

Pol. 1.1.4.2 - zapojeni pravnika pausalni mési¢ni sazbou je neopodstatnéné, neni doloZzena potfebnost tohoto feseni. Sazba by méla byt stanovena ve vztahu k poctu podpofenych osob. Narok na pravni poradenstvi by mél byt svazan s
dalSimi aktivitami, proto Vybérova komise navrhuje kraceni na koneénych 75 000 K¢ (25 osob x 3 hodiny x 1 000 K¢), pocet jednotek = 75, jednotka = hodina.

Bodovy zisk 61,25
Vysledek vécného zadost o podporu splnila podminky
hodnoceni vécného hodnoceni s vyhradou
Podpisy pfitomnych élenti hodnotici komise: Detail hlasovani o vysledném hodnoceni (Pro/proti/zdrzel se)
Jméno a pfijmeni: Petr Jelinek Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Miroslav Jirka Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Mgr. Irena Kréilova Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Ing. FrantiSek Novak Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Mgr. Zdenék Vanék Podpis: Pro
Jméno a pfijmeni: Jifi Koubek Podpis: Pro
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Zapis z jednani vybérového organu MAS (Souhrn zadosti o podporu podanych do vyzvy MAS - vécné hodnoceni)

Nazev MAS Spole¢nost pro rozvoj Humpolecka, z.s. Datum jednani 28.3.2019

¢islo SCLLD CLLD 16 _01_086 Cas jednani 16:00

Cislo vyzvy MAS 680/03_16_047/CLLD_16_01_086 Misto jednani Hradska 285, 396 01 Humpolec

Alokace vyzvy MAS 4.379.710,00

Alokace vyzvy MAS - Petr Jelinek, Miroslav Jirka, Mgr. Irena Kréilova, Ing. FrantiSek Novak,
kfizové financovani 0,00 Seznam Gé&astniku Mgr. Zdenék Vanék, Jifi Koubek

Prehled hodnocenych projektii:

Projekt &. Niizev projekiu Nazev adatele Pre'ivni forma Bodové ) Vysledek vécn’ého Celkové' Zp.l:ISObilé
Zzadatele hodnoceni hodnoceni vydaje

Zadost o podporu splnila

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_0 podminky vécného

47/0010532 Socialni rehabilitace v Medou Medou, z.s. Z.S. 86,25|hodnoceni s vyhradou 4 267 875,00
Zadost o podporu splnila

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_0 SEDOVA clean service podminky vécného

47/0010530 Socialni zacleriovani - MAS Humpolecko - Humpolecko, z.0. z.U. 61,25|hodnoceni s vyhradou 1869 531,25

Prilohy:

- hodnotici tabulky vécného hodnoceni jednotlivych projektt

- prezencni listina

PFitomni ¢lenové vybérového organu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji vysledek vécného hodnoceni.
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Jméno a prijmeni

Zajmova skupina

Podpis

Josef Jelinek

NNO

Miroslav Jirk(

obce

Magr. Irena Krgilova

fyzické osoby

Ing. FrantiSek Novak podnikatelé
Mgr. Zdenék Vanék obce
Jifi Koubek NNO




L Evropska unie
* Evropsky socialni fond
Y Operacni program Zaméstnanost

Prezené€ni listina z jednani vybérového organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 680/03 16 047/CLLD 16 _01 086
Datum jednani 28.3.2019
Cas jednani 16:00
Misto jednani Hradska 285, 396 01 Humpolec
Vybérovy organ MAS zvolen ke dni 3.12.2018

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvyssiho organu
MAS, na kterém byli zvoleni ¢lenové

vybérového organ http://humpolecko.cz/zapisy-z-jednani
Titul, jméno a prijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
Petr Jelinek Sbor dobrovc’)vlrjych hasicl soukromy
Pist
Miroslav Jirkt Obec Jifice vefejny

Fyzicka osoba Irena

Mgr. Irena Krcilova soukromy

Krcilova
Ing. FrantiSek Novak Z0D Hofice soukromy
Mgr. Zdenék Vanék Obec Senozaty vefejny

Jifi Koubek Ctveréci z.s. soukromy



http://humpolecko.cz/zapisy-z-jednani

